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วนัทีÉ 8 เมษายน 2568 

เรืÉอง ขอเรยีนเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 

 

เรียน ท่านผูถ้อืหุน้ 

บรษิทั บางกอก โพสต ์จาํกดั (มหาชน) 

 

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 

1. สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2567 

2. รายงานประจาํปี 2567 (56-1 One Report) และงบการเงนิประจาํปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ทีÉผูส้อบบญัชี

ตรวจสอบแลว้ 

3. รายละเอยีดของบุคคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการ 

4. รายละเอยีดของกรรมการอสิระทีÉคณะกรรมการเสนอชืÉอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ 

5. แบบฟอรม์หนังสอืมอบฉนัทะ 

6. เอกสารแจง้ความประสงคข์อเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์

7. ขอ้บงัคบับรษิทัในส่วนทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้อืหุน้ 

8. ขอ้ปฏบิตัสาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM) 

9. แบบฟอรม์ส่งคาํถามล่วงหน้าสําหรบัการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์ 

10. คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล 

 

ดว้ยคณะกรรมการบรษิทั บางกอก โพสต ์จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) มมีตกิําหนดวนัประชุมสามญัผูถ้อืประจาํปี 2568 ในวนัทีÉ 25 

เมษายน 2568 เวลา 11.00 น. โดยรูปแบบการประชมุผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์ตามระเบยีบวาระการประชุม ดงันีÊ 

 

วาระทีÉ 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 ซึÉงประชมุเมืÉอวนัทีÉ 24 เมษายน 2567 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล บรษิทัจดัประชุมสามญัผู้ถอืหุน้ประจําปี 2567 เมืÉอวนัทีÉ 24 เมษายน 2567 และได้จดัทํารายงานการ

ประชุมส่งใหต้ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย์ ภายในระยะเวลาตามทีÉกฎหมายกําหนด พรอ้มทั Êงเผยแพร่

ทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั www.bangkokpost.co.th (ปรากฏตามสิ Éงที Éส่งมาดว้ย 1) 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้

ประจาํปี 2567 ซึÉงประชุมเมืÉอวนัทีÉ 24 เมษายน 2567 

 

วาระทีÉ 2 พิจารณารบัทราบรายงานประจาํปีของบริษทั และอนุมติังบการเงินของบริษทัสาํหรบัรอบปีบญัชีซึÉงสิÊนสุด ณ 

วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞş ทีÉผูส้อบบญัชีตรวจสอบแล้ว 

 

บริษทั บางกอก โพสต์ จาํกดั (มหาชน) 
ทะเบยีนเลขทีÉ 0107536001583 
อาคารบางกอกโพสต ์เลขทีÉ 136 ถนนสุนทรโกษา แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศพัท์ +66 (0) 2616 4000 โทรสาร +66 (0) 2616 4597 
www.bangkokpost.co.th | www.bangkokpost.com  
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วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 21 คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารทํางบดุล และบญัชกีําไรขาดทุน สาํหรบั

รอบบญัชแีต่ละปีของบรษิทั และจดัใหม้ผีูส้อบบญัชตีรวจสอบงบดุล และบญัชกีําไรขาดทุนก่อนเสนอต่อทีÉประชุมประจาํปีของผูถ้อื

หุ้น (ปรากฏตามสิ Éงที Éส่งมาดว้ย 2) 

 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้รบัทราบรายงานประจาํปีของบรษิทั และอนุมตังิบ

การเงนิของบรษิทั สําหรบัรอบปีบญัชซีึÉงสิÊนสุด ณ วนัทีÉ śř ธนัวาคม ŚŝŞş ทีÉผูส้อบบญัชตีรวจสอบแลว้ 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาการงดจา่ยเงินปันผล 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล  ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 19 การจ่ายเงนิปันผลจากเงนิประเภทอืÉนนอกจากเงนิกาํไรจะกระทาํมไิด ้

เงนิปันผลนั Êนใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั ทั ÊงนีÊ บรษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่า

รอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจาํปี หกัดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนสาํรองนีÊมจีาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุน

จดทะเบยีน 

 

 บรษิัทไม่ต้องจดัสรรกําไรสุทธปิระจําปีไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายเพิÉมเตมิ เนืÉองจากทุนสํารองนีÊมจีํานวนไม่น้อยกว่า 

รอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีนของบรษิทัแลว้ 

 บรษิัทมนีโยบายจ่ายปันผล โดยจะจ่ายในอตัราประมาณร้อยละ 60 ของกําไรสุทธขิองทุกๆ ปี สําหรบัการเปลีÉยนแปลง

ของอตัราการจ่ายเงนิดงักล่าวนั ÊนจะขึÊนอยู่กบัค่าใชจ้่ายประเภททุนและสภาพคล่องของกจิการ 

 บรษิทัมไิดจ่้ายเงนิปันผลระหว่างกาลในปี 2567 

 

ความเหน็คณะกรรมการ  คณะกรรมการเหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้อนุมตังิดจ่ายเงนิปันผลสําหรบัปี ŚŝŞş เนืÉองจาก

บรษิทัมผีลการดาํเนินงานขาดทุนในปี ŚŝŞş 

 (บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ขาดทุนสาํหรบัปี 2567  (89,042,721) (73,137,985) 

 

วาระทีÉ 4 พิจารณาแต่งตั ÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระ แต่งตั Êงกรรมการใหม่ และกาํหนดอาํนาจ

กระทาํการของกรรมการ (ถ้ามี) 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 7 ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีของทุกปี ผูเ้ป็นกรรมการต้องออก

จากตําแหน่งโดยจํานวนหนึÉงในสามเป็นอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนทีÉ

ใกล้เคยีงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม ใหก้รรมการคนทีÉไดอ้ยู่ในตําแหน่งนานทีÉสุดนั Êนเป็นผู้ต้องออก กรรมการผูอ้อกไปนั Êนมสีทิธไิดร้บั

อนุมตัเิลอืกกลบัเขา้มารบัตําแหน่งอกีวาระ 

 

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นประจาํปี 2568 กรรมการทีÉต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ ไดแ้ก่ นายชาตศิริ ิโสภณพนิช  นายจรูญ 

อนิทจาร และ นายธรีะเกยีรต ิจริาธวิฒัน์ คณะกรรมการพจิารณาแล้ว ไดเ้สนอลงมตแิต่งตั Êง นายชาตศิริ ิโสภณพนิช  นายจรูญ 

อนิทจาร และ นายธรีะเกียรต ิจริาธวิฒัน์ กรรมการทีÉออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้มาเป็นกรรมการอกีวาระหนึÉง  (ปรากฏ

ตามสิ Éงที Éส่งมาดว้ย 3) 

 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั Êง นายชาติศิริ 

โสภณพนิช  นายจรูญ อนิทจาร และ นายธรีะเกยีรต ิจริาธวิฒัน์ กรรมการทีÉออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้มาเป็นกรรมการ
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ของบรษิทั อกีวาระหนึÉง เนืÉองจากทุกท่านเป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ และประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของ

บรษิทั  

 

วาระทีÉ 5 พิจารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล  ตามขอ้บงัคบับรษิัท ขอ้ 10 ห้ามมใิห้บรษิัทจ่ายเงนิหรือทรพัย์สนิอืÉนใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่เป็น

ค่าตอบแทน ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ซึÉงไดแ้ก่ เงนิเดอืน เบีÊยเลีÊยง เบีÊยประชุม เบีÊยเลีÊยงสําหรบัการเดนิทาง เงนิรางวลั และเงนิ

โบนัส 

 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการพจิารณาแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนของ

คณะกรรมการสําหรบัปี 2568 เป็นจาํนวนเงนิไม่เกนิ 5,500,000 บาท ทั ÊงนีÊ การจดัสรรค่าตอบแทนจํานวนดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการ

แต่ละท่าน ใหอ้ยู่ในการพจิารณาของคณะกรรมการตามแต่จะเหน็สมควร 

 

ทั ÊงนีÊ ในกรณีทีÉประธานกรรมการเป็นประธานคณะกรรมการย่อย จะไดร้บัค่าตอบแทนในอตัรารอ้ยละ 50 ของค่าตอบแทนการเป็น

กรรมการในคณะกรรมการย่อยนั Êน กรรมการทีÉดาํรงตําแหน่งเป็นผูบ้รหิารของบรษิทัไม่มสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนกรรมการ 

 

ในปี 2567 ค่าตอบแทนกรรมการมจีํานวน 3,686,444 บาท จากทีÉไดร้บัอนุมตัิจาํนวนรวม 5,500,000 บาท ค่าตอบแทนกรรมการ

ส่วนทีÉเหลอืไม่ไดม้กีารจดัสรรเพิÉมเตมิแก่กรรมการใดๆ 

 

วาระทีÉ 6 พิจารณาแต่งตั Êงผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทน 

 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล ตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ข้อ 21 ให้ทีÉประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีแต่งตั Êงผู้สอบบญัช ีและกําหนด

จํานวนเงนิค่าสอบบญัชีของบรษิัททุกปี ในการแต่งตั Êงผู้สอบบญัชจีะแต่งตั Êงผู้สอบบญัชคีนเดิมอีกก็ได้ ผู้สอบบญัชีต้องไม่เป็น

กรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอืผูด้าํรงตําแหน่งหน้าทีÉใดๆ ของบรษิัท  

 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการพจิารณาคําแนะนําของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว เหน็สมควรเสนอใหท้ีÉประชุมผูถ้อื

หุ้นพจิารณาคดัเลอืก บรษิทั สอบบญัชธีรรมนิต ิจาํกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองรอบระยะเวลาบญัชปีี 2568 และแต่งตั Êงบุคคลเป็นผูส้อบ

บญัช ีดงันีÊ นางสาวสุลลติ อาดสว่าง ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 7517 หรอื นางสาวนันท์นภสั วรรณสมบูรณ์ ผู้สอบบญัชีรบั

อนุญาตเลขทีÉ 7793 หรอื นายพรีะเดช พงษ์เสถยีรศกัดิ Í ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทีÉ 4752 หรอื นางสาววนันิสา งามบวัทอง ผูส้อบ

บญัชรีบัอนุญาตเลขทีÉ 6838    

 

การเปรียบเทียบค่าสอบบญัชีสาํหรบับริษทั และบริษทัย่อยสาํหรบัปี 2567 และปี 2568 

 (บาท) 

 ปี 2567 ปี 2568 

1. ค่าสอบบญัช ี  1,025,000 ไม่เกนิ 625,000 

2. ค่าบรกิารอืÉน - - 

 

ค่าสอบบญัชปีระจําปีของบรษิัทและบรษิัทย่อยสําหรบัปี 2568 รวมทั ÊงสิÊนเป็นจํานวนเงนิไม่เกิน 625,000 บาท ในกรณีทีÉผู้สอบ

บญัชดีงักล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏิบตัิหน้าทีÉได้ ให้บรษิัท สอบบญัชธีรรมนิติ จํากดั จดัหาผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตอืÉน ทําหน้าทีÉ

ตรวจสอบบญัชแีละแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั แทนผูส้อบบญัชดีงักล่าวได ้ผูส้อบบญัชดีงักล่าวไม่มคีวามสมัพนัธห์รอื

มส่ีวนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูเ้กีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว บรษิทัจะดาํเนินการให้

บรษิทัย่อยแต่งตั Êงผูส้อบบญัชจีากสาํนักงานเดยีวกนัเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัย่อยดว้ย 
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วาระทีÉ ş เพืÉอพิจารณาอนุมติัการแปลงหนีÊเป็นทุนจดทะเบยีนและเพิÉมทุนจดทะเบียน 

 

วตัถปุระสงค์และเหตุผล ตามพระราชบญัญตัมิหาชนจํากดั พ.ศ. Śŝśŝ บรษิทัมหาชนจํากดัสามารถปรบัโครงสรา้งหนีÊโดยการ

ออกหุน้ใหม่หรอืชําระหนีÊแก่เจา้หนีÊตามโครงการแปลงหนีÊเป็นทุนได ้

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพจิารณาแล้วเหน็สมควรใหเ้สนอทีÉประชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตั ิการแปลงหนีÊเป็นทุน

และเพิÉมทุนจดทะเบยีนเพืÉอปรบัโครงสรา้งหนีÊของเงนิกูย้มืระยะสั Êนจากสถาบนัการเงนิและเงนิกูย้มืจากกรรมการหรอืผูถ้อืหุน้ 

 

วาระทีÉ Š พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถ้ามี) 

 

 

คณะกรรมการเหน็สมควรแจง้ใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุน้ทราบว่า ผูถ้อืหุน้ทีÉถอืหุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงในสามของหุน้ทีÉจําหน่าย

ไดท้ั Êงหมด สามารถเสนอใหท้ีÉประชุมพจิารณาเรืÉองอืÉนๆ นอกเหนือจากวาระทีÉระบุในหนังสอืนัดประชุม 

 

คณะกรรมการกําหนดให้บุคคลทีÉมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนต้องเป็นผูถ้อืหุน้ทีÉมชีืÉออยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัทีÉ 7 มนีาคม 2568 

และจาํนวนหุน้ทีÉผูถ้อืหุน้แต่ละรายจะมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนใหเ้ป็นไปตามทีÉปรากฏในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัเดยีวกนันั Êน  

 

จงึขอเรยีนเชญิท่านผูถ้อืหุน้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2568 ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2568 เวลา 11.00 น. ในรปูแบบ

การประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์โดยบรษิทัจะใชว้ธิกีารลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม วธิกีารออกเสยีงลงคะแนน และการนับคะแนน

เสยีง ผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสเ์ท่านั Êน  

 

สาํหรบัผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉมคีวามประสงค์จะเขา้ร่วมประชมุ โปรดศกึษาขั Êนตอนการลงทะเบยีนและวธิกีารเขา้ร่วมประชุม

จาก “ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)” (รายละเอยีดตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย Š)  

 

กรณีทีÉท่านผูถ้อืหุน้ไม่สะดวกเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสด์งักล่าว ท่านสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิัทเป็น

ผูร้บัมอบฉันทะเพืÉอเขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนท่านได ้โดยนําส่งหนังสอืมอบฉนัทะ (รายละเอยีดตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย ŝ) 

มายงับรษิทั พรอ้มกนักบัการนําส่งเอกสารประกอบการลงทะเบยีนตามทีÉกําหนดไวใ้น “ขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉอ

อเิลก็ทรอนิกส ์(e-AGM)” (รายละเอยีดตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย Š) ของบรษิทั บางกอก โพสต ์จาํกดั (มหาชน) โดยขอ้มลูกรรมการอสิระ

ทีÉบรษิทัเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะมรีายละเอยีดตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย Ŝ 

 

บรษิทัไดแ้นบหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ก. และหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. มากบัหนังสอืเชญิประชุม สาํหรบัคสัโตเดยีน สามารถดาวน์

โหลดหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ค. (แบบทีÉใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั Êงใหค้สัโตเดยีนในประเทศไทยเป็น

ผูร้บัฝากและดแูลหลกัทรพัย)์ จากเวบ็ไซต ์https://www.bangkokpost.co.th/corporate_info/investor-information 

 

จงึเรยีนมาเพืÉอทราบและเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานทีÉดงักล่าวโดยพรอ้มเพรยีงกนั และเพืÉอใหก้ารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้

ประจําปี 2568 โดยรูปแบบการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส์ ดําเนินไปดว้ยความเรยีบร้อยและสะดวกรวดเรว็ ขอให้ท่านผูถ้อืหุ้น

โปรดศกึษาและปฏบิตัติามคาํชีÊแจง ขั Êนตอนวธิกีารลงทะเบยีน การมอบฉันทะ และเอกสารประกอบการลงทะเบยีน ดงัมรีายละเอยีด

ตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย Š โดยบริษัทจะดําเนินการประชุมตามข้อบงัคับของบริษัทในส่วนทีÉเกีÉยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้นซึÉงมี

รายละเอยีดตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย ş 
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จงึเรยีนมาเพืÉอโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถอื 

 

 วศิน โชติรวี 

 

 (นายวศนิ โชตริว)ี 

 หวัหน้าเจา้หน้าทีÉบรหิารฝ่ายการเงนิและบญัช ี

 และเลขานุการบรษิทั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


